
•Contrat Missions et déplacements : la base. Son champ d’application est assez
vaste: accidents, maladies, pertes de bagages, responsabilité civile à l’étranger,
invalidité, décès... Une version plus couvrante est en général souscrite pour les
expatriés et leurs familles.

Les détails ainsi que les contacts doivent être connus de tous les collaborateurs et
accessibles sur les canaux de communication usuels de l’entreprise (intranet,
SharePoint,…). Un format carte de crédit peut également être utile.

•Kidnapping et rançon : contrairement au contrat Missions et Déplacements, c’est
une police non diffusée aux collaborateurs étant donné son caractère sensible.
C’est un contrat intéressant pour les entreprises se rendant dans des zones à
risque et dont les activités peuvent les exposer particulièrement.

•Cyber risques : la montée en puissance de la digitalisation couplée à une mobilité
plus accrue expose les entreprises à de plus en plus d’attaques cyber. Ces
assurances couvrent des risques comme le fishing, la cyber extorsion,… et permet
de limiter les conséquences sur la réputation de l’entreprise et les pertes
financières

•Autres assurances : homme clé, Bâtiments ou encore Responsabilité civile de
l’entreprise
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Assurances et Travel Risk Management
L’assurance est la pierre angulaire de la gestion des risques. Elle protège les
collaborateurs lors de leurs déplacements lorsqu’ils font face à une urgence médicale, aux
aléas de transport voire même au kidnapping dans les cas les plus extrêmes. Les entreprises
souscrivent des contrats mais ne s’assurent pas toujours qu’ils sont complets et adaptés à
ses spécificités (destinations, populations qui voyagent, typologies des risques couverts,..). Il
faut parfois jongler entre plusieurs polices pour être exhaustif et faire attention aux
doublons pour éviter les coûts inutiles.
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Pourquoi s’intéresser au Travel Risk
Management ?

L’entreprise a un devoir de protection vis-à-vis de ses
salariés. A défaut, elle engage sa responsabilité
financière et pénale. La norme ISO 31030 apporte un
cadre et permet aux entreprises d’évaluer leur
maîtrise des risques voyages

Qui sommes-nous ?
Odyssey by Axys vous accompagne dans 
l’optimisation de vos déplacements 
professionnels. Odyssey, filiale du groupe Axys, 
c’est plus de 15 000 collaborateurs formés et des 
déploiements réalisés dans plus de 30 pays.

01 81 93 01 10

contact@axys-odyssey.com

157 Rue Anatole France
92300 Levallois-Perret
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